附件1：
《武术》课程教学大纲
表1  课程大纲基本信息表
	课程编码
	122z10010
	课程类别
	专业必修课程

	课程名称
	武术▲

	英文名称
	wushu

	学分
	3
	建议修读学期
	3

	总学时数
	48
	讲授学时
	8
	实验学时
	

	
	
	实践实训学时
	40
	网络学时
	

	先修课程
	田径、篮球、体操

	考核方式
	考试

	适用专业
	体育教育

	大纲执笔人
	林凯明、温搏、李壮
	大纲审核人
	李素萍、卢光保


一、课程目标
武术是韩山师范学院体育教育专业核心课程，作为民族传统体育项目，武术不仅在增强人民体质上起着重要的作用，在弘扬民族传统文化、增强文化自信方面更有其独到之处。
本课程根据体育教育专业大学生培养目标的总体要求，设计了武术的基本知识、基本理论和基本技术及套路的学习系统框架，循序渐进地使学生了解武术的基本理论；掌握武术的基本功、基本套路（徒手与器械）的技术动作；培养学生对武术的学习能力、教学能力，使其具有完成中学武术教学工作的基本能力及一定的裁判能力；培养学生成为热爱祖国、热爱教育事业，具有良好武德的人才。通过本课程的学习，达成以下目标：
课程目标1：培养学生成为热爱祖国、热爱教育事业，注重个人修养，具备刻苦耐劳的品质，具有良好武德的人才。（支撑毕业要求1.3）
课程目标2：使学生了解武术的基本理论；掌握武术的基本功、基本套路（徒手与器械）和基本方法。（支撑毕业要求3.1）
课程目标3：培养学生的武术教学能力，使其具有完成中学体育大纲中武术教学工作的基本能力。（支撑毕业要求4.1）
课程目标4：培养学生团结协作、互助互爱的集体主义精神。（支撑毕业要求8.2）
二、课程目标与毕业要求的对应关系
表2 课程与毕业要求关联矩阵
	毕业要求
	师德规范
	教育情怀
	学科素养
	教学能力
	班级指导
	综合育人
	学会反思
	沟通合作

	课程关联度
	L
	
	H
	M
	
	
	
	M



表3 课程目标与毕业要求的对应关系
	毕业要求
	指标点
	课程目标

	毕业要求1：
师德规范
	【1.3 教师规范】具有坚定的教师职业信念和高尚的师 德修养，立志成为“四有好老师”。
	课程目标1

	毕业要求3：
学科素养
	【3.1 掌握三基】掌握教育学和体育学的基础理论知识 及体育教育的基本技能，具备较强的专业技能。
	课程目标2

	毕业要求4：
教学能力
	【4.1 课堂教学】能够依据体育与健康课程标准、针对学生身心发展和学科认知特点，进行课堂教学的设计、实施和评价。善于发现中学体育教学中的问题，利用教育科学研究方法分析和解决体育教学问题。
	课程目标3

	毕业要求8：
沟通合作
	【8.2 沟通交流】掌握良好的沟通合作技能，具有小组 互助和协作学习体验。
	课程目标4


三、教学内容、重难点
（一）理论部分（8学时）（对应课程目标1和2）
第一章 武术概述（2学时）
1.武术的形成与发展
2.武术的定义与内涵
3.武术的特点与作用
重难点：武术的定义与内涵
※第二章 武术与传统文化（2学时）
1.武术的文化特征与民族精神；
2.武术与道德修养；
3.武术与传统文化的相互关系。
重难点：武术与道德修养
※第三章 武术教学（2学时）
1.武术教学的特点与要求；
2. 武术教学方法；
3.武术套路教学的步骤与要求；
4.中学武术教学的要求。
重难点：武术套路教学的步骤与要求
第4章 武术图解知识：武术图解知识与识图方法（2学时）
课程思政元素：通过对武术的历史及发展的学习，了解了武术源远流长、拳类众多，文化底蕴深厚，激发学生的文化自信和民族自豪感。
（二）技术部分（36学时）（对应课程目标2）
1.基本功与基本动作（4学时）
手型：拳、掌、勾；
手法：冲拳、贯拳、鞭拳、勾拳、砸拳、推掌、挑掌、劈掌等；
步型：弓步、马步、仆步、虚步、歇步等；
步法：上步、进步、退步、垫步、插步等
腿法： 正踢腿、侧踢腿、外摆腿、里合腿、弹腿、蹬腿、鞭腿、侧踹腿等；
腰法：翻腰、涮腰等；
跳跃：击步、大跃步、腾空飞脚等
五步拳：
五步拳发源于山东省聊城市冠县张尹庄村，是武术的基本练习方法，主要用于武术拳法套路入门、提高四肢动作协调力，也主要是查拳和长拳基础套路之一，同时也是中国传统武术拳法之一。
五步拳是通过武术中最基本的弓、马、仆、虚、歇五种步型结合拳、掌、勾三种手型及上步、退步步法和搂手、冲拳、按掌、穿掌、挑掌、架打、盖打等手法构成的组合练习套路。
动作名称及要领
预备式：两脚并拢，双手握拳抱于腰间，拳面与小腹在同一个平面，双肘后顶，向左摆头，目视左前方。
1、左弓步搂手冲拳：
1——1，弓步搂打之马步搂手：（过渡动作）左脚向左横跨一大步成马步，同时左拳变掌向左搂出，掌指朝上，虎口撑开。目视左方。
1——2，弓步搂打之弓步冲拳：左掌变拳收回腰间，拳心朝上。马步向左拧腰转胯成左弓步，右拳同时内旋击出，拳心向下，力达拳面。目视前方。
2、弹腿冲拳：
右拳外旋收回腰间，拳心向上。左拳拧旋击出，同时右脚向前弹出，脚面绷平，力达脚尖。左拳拳心向下。上身直立。目视前方。
3、马步架打：
右脚前落成马步，左拳变掌向上撩架，右拳向前击出成平拳。眼看右方。
4、歇步冲拳：
4——1，歇步盖打之转身盖掌：向左转身，左脚后撤右脚后方，左掌变拳收回腰间，右拳变掌从上向左下横盖。目视前方。
4——2，歇步盖打之歇步冲拳：下蹲成右歇步，右掌变拳收回腰间，左拳平拳击出，目视前方。
5、提膝穿掌：左拳变掌下横盖，起身右腿直立，左脚提膝，同时右拳变掌从腰间向右上方穿出，目视右掌。
6、仆步穿掌：
左脚向左落步成左仆步，左掌向左下方穿出。目视左方。
7、虚步挑掌：
右脚向前上步成右虚步，左掌顺势向上向后成下勾手（低不过肩，高不过耳端）。右掌向前向上挑出，掌指向上，右肘微曲。目视前方。
收式：左脚向右脚并拢，双手变拳收回腰间。向左摆头，目视左前方。
※2.套路（32学时）（对应课程目标2和4）
（1）青年拳
（2）少年剑
（3）杨式太极拳十三式
课程思政元素：通过武术基本功的练习，培养学生刻苦耐劳的思想品质；通过太极拳的习练，培养学生静下心来做事的耐心和恒心。
 （三）学生教学能力实践（4学时）（对应课程目标3）
在前面学习青年拳的基础上，配对的两个学生互相教学，将甲（乙）段的动作教给对方，教师检查教学效果。
课程思政元素：通过教学实践，培养学生密切配合、团结互助的团队意识。
四、课时安排和教学方法   
（一）教学方法
1.指导法
1）讲解:讲解要做到目的明确、重点突出、用语简练；要根据不同的内容，采取不同的方法；要富于趣味性和启发性，并注意讲解的时机和效果。包括：讲解的内容、讲解的方法等。
2）示范:示范要做到准确、熟练、优美，并突出武术特点，使学生了解所学动作的形象、结构、完成顺序，是学生通过直观地感性认识获得动作概貌的主要手段。
a完整示范：能使学生了解动作全貌，形成完整的概念。
b分解示范：分解示范便于学生了解动作细节，从而更加准确、完整地掌握动作。
c示范位置、示范面与示范速度：要根据示范目的、对象以及要解决的问题，合理选择示范位置、示范面和示范速度。
3)领做与口令:领做与口令指挥是教师示范和讲解的一种特殊形式，也是武术教学的管用手段，它可以引导学生尽快掌握动作，也便于统一学生行动。
a领做:领做是教师实地做动作带领学生模仿练习，使学生初步掌握武术套路动作的结构、方向和路线。 
b口令:当学生已经基本掌握动作方向和路线后，教师可用口令指挥学生练习。武术教学中运用口令的节奏和声调的高低，一定要根据动作结构特点有所变化，以表现出武术演练的韵律。
4)纠正错误:纠正错误是教师帮助学生掌握正确动作的重要手段。一般常用的纠错方法有指导法、静态体验、语言提示、对比分析等。
5)解析:解析是教师对技术动作进行分析和深入的讲述，引导学生全面深刻地了解和掌握与技术动作相关知识的教学方法。解析可明确、规范动作标准，指出易犯错误的症结，提高演练技巧，提高攻防意识和能力。
2.练习法：
 1)练习方法:练习是学生在教师的指导下，通过亲身参与，掌握和巩固武术技能的主要方法。武术教学中经常运用的练习方法有模仿练习、重复练习和默想练习3种。
2)练习形式:练习的形式有集体练习、分组练习、单人练习、双人练习、综合练习和实战练习等
3.评价法:评价法包括观察和提问、抽查与测验、教学比赛等。
4.多媒体教学法:多媒体教学法是指运用现代教育技术手段进行各种形式教学的方法。包含多媒体教学内容、多媒体教学形式等
5.探究教学法:探究教学法是指学生在教师引导下，从趣味性和挑战性的问题出发，获取知识、技能或解决问题的一种教学方法。包含探究教学内容、探究教学形式等。
（2） 课时安排和课程思政切入点设计
表4 课程教学进度和课程思政切入点
	共16 个教学周
	每周 1.5 次课
	每次课 2 学时

	教学周次
	课时安排
	教学进度（章节讲/知识单元）
	课程思政点
	融入方式与教学方法
	预期教学成效

	1
	1
	理论：武术概述
	中华优秀传统文化的教育
	挖掘式融入
讲解法
	初步理解

	1
	2
	学习武术基本功之手型步型,学习五步拳;
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法
	初步掌握

	2
	3
	复习五步拳,学习武术基本功之腿法
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法
	初步掌握
进一步掌握

	3
	4
	基本功练习,学习青年拳甲、乙段1-7动单练动作
	个人礼节的修养，团结协作、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法
	初步掌握
进一步掌握

	3
	5
	基本功练习,复习青年拳甲、乙段1-7动,学习8-15、16动；
	个人礼节的修养，团结协作、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法
	初步掌握
进一步掌握

	4
	6
	基本功练习,复习青年拳甲、乙段，学习青年拳甲、乙段1-7动对练动作
	个人礼节的修养，团结协作、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法、评价法
	初步掌握
进一步掌握

	5
	7
	基本功练习,复习青年拳甲、乙段单练动作以及甲、乙段1-7动对练动作，学习青年拳剩 余对练动作；
	个人礼节的修养，团结协作、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法、评价法、探究法、
	初步掌握
进一步掌握

	5
	8
	理论：武术与传统文化
	中华优秀传统文化的教育
	过程融入
指导法
	初步理解

	6
	9
	复习、考查青年拳；
	个人礼节的修养，团结协作、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
评价法
	进一步掌握青年拳

	7
	10
	理论：武术教学
	中华优秀传统文化的教育
	挖掘式融入
讲解法
	初步理解

	7
	11
	教学实践：青年拳单练动作的互教
	个人礼节的修养，团结协作、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
讲解、探究法
	比较好掌握

	8
	12
	教学实践：青年拳单练动作的互教
	个人礼节的修养，团结协作、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
讲解、探究法
	比较好掌握

	9
	13
	学习剑术基本知识、基本技术
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法
	初步掌握初学动作

	9
	14
	学习少年剑1-6动
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法
	初步掌握初学动作


	10
	15
	复习少年剑1-6动，学习7-12动
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法
	初步掌握
进一步掌握已

	11
	16
	复习整套少年剑
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法、评价法
	初步掌握
进一步掌握

	11
	17
	学习太极拳基本知识、基本功；学习杨式太极拳十三式1-3动
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法、评价法
	初步掌握初学动作


	12
	18
	复习杨式太极拳十三式1-3动，学习4-8动
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法、评价法
	初步掌握
进一步掌握

	13
	19
	复习杨式太极拳十三式1-8动，学习9-13动；复习全套八式太极拳
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法、评价法
	初步掌握
进一步掌握

	13
	20
	理论：武术图解知识
	中华优秀传统文化的教育
	挖掘式融入
讲解法
	初步理解

	14
	21
	复习杨式太极拳十三式
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法、评价法
	进一步掌握太极拳

	15
	22
	复习少年剑、青年拳
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
指导法、练习法、评价法
	进一步掌握少年剑、青年拳

	15
	23
	考试
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
评价法
	比较好掌握

	16
	24
	考试
	个人礼节的修养，集体主义、刻苦耐劳的精神品质
	过程融入
评价法
	比较好掌握


五、实践教学安排
对于体育师范专业学生，实践教学贯穿整个教学过程。
（一）在教学过程中注重培养学生的教学仪态、口令、队伍的调动、讲解、示范等能力，在每次课的准备部分安排学生进行带队练习。
（二）在前面学习青年拳的基础上，配对的两个学生互相教学，将甲（乙）段的动作教给对方；教师检查教学效果。
六、课程教学评价
表5 课程教学目标、考核内容和评价依据
	课程教学目标
	考核内容
	评价依据

	课程目标1
	1．课堂表现。
2．出勤情况。
	1．学习态度是否端正，技术是否进步。5%
2．旷课一次扣0.5分，迟到或早退三次当一次旷课，5分扣完为止。5%

	课程目标2
	1．每次课对已学内容进行随机抽查，教师根据学生表现给予分数评价。
2、武术课理论部分
3、武术课技术部分
4、武术的裁判能力。
	[bookmark: _GoBack]1．课堂随机抽查学生的动作演练10%
2.期末理论考试30%
3. 期末套路考核30%

	课程目标3
	学生的教学能力。
	教师评价10%

	课程目标4
	培养学生团结协作、互助互爱的集体主义精神
	教师评价10%


七、成绩评定方法
（一）成绩评定依据
评定方式1：平时成绩（30%），包括课堂表现（10%）+平时考查（10%）+教学实践（10%），
评定方式2：期末理论考试（30%），
评定方式3：期末套路考核（40%）【=青年拳+少年剑+杨式太极拳十三式】。
1）考核内容：青年拳、少年剑、杨式太极拳十三式。
2）考核方式：现场技能操作。
3）考核方法：分别以个人、两人的形式现场演练，教师集体打分
注：凡套路考核中的青年拳、少年剑、太极拳有一项考核不及格者，该科为不及格，但补考时只补考不及格部分，补考合格后方可评定总成绩。 
表6 评定方式与课程目标的关系
	课程目标
	平时
比例30%
	期末理论考试比例30%
	期末套路考核
比例40%

	课程目标1
	30
	
	

	课程目标2
	30
	100
	80

	课程目标3
	40
	
	

	课程目标4
	
	
	20


（二）课程目标达成度评价
表7 课程目标达成度评价
	课程目标
	评定方式1
目标总分
	评定方式2
目标总分
	评定方式3
目标总分
	目标总分
	目标达成期望值

	课程目标1
	9
	
	
	9
	7

	课程目标2
	9
	30
	32
	71
	60

	课程目标3
	12
	
	
	12
	9

	课程目标4
	
	
	8
	8
	7


	注：考核后须根据《韩山师范学院师范类专业课程目标达成度评价实施办法（粤韩师教〔2020〕127号）》完成课程目标达成度评价报告。
八、课程学习资源
1.选用教材
表8 选用教材基本信息
	教材名称
	编者
	出版社
	出版时间
	是否马工程教材
	是否国家、
省规划教材

	武术
	蔡仲林、周之华主编（第三版）
	高等教育出版社
	2015.06
	否
	是


2.主要参考书目：蔡仲林.《武术》【M】.北京：高等教育出版社 1996.
3.其它学习资源：优酷等网站搜索武术教学视频
九、课程学习建议
1、鉴于武术套路“三多”的特点，学生课下应该加强课堂上所学习动作的练习。
2、学习过程中应注意对动作要领、重难点的掌握，力争做到能够讲解、示范动作。培养发现错误动作、纠正错误动作的能力，培养教学能力。
十、评分标准
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	评分项
	
	评分标准

	
	90-100
	80-89
	70-79
	60-69
	0-59

	
	优
	良
	中
	及格
	不及格

	
根据课堂平时表现、平时考查及裁判和教学实践来评定30分
	1．课堂一般表现5分：学习态度是否端正、认真，技术、技能进步较快。
2．出勤情况5分：旷课一次扣0.5分，迟到或早退三次当一次旷课，5分扣完为止。旷课次数为该课程课时三分之一者将被取消考试资格。
3.平时考查10分：每次课检查轮值学生对已学内容的掌握情况，教师根据学生表现给予分数评价。
4．教学实践：教学内容安排合理，教学方法运用得当，课堂教学时表达能力好，组织能力好，讲解示范能力好，纠正错误能力好。
达到27分及以上为优。
	1．课堂一般表现5分：学习态度是否端正、认真，技术、技能进步较快。
2．出勤情况5分：旷课一次扣0.5分，迟到或早退三次当一次旷课，5分扣完为止。旷课次数为该课程课时三分之一者将被取消考试资格。
3.平时考查10分：每次课检查轮值学生对已学内容的掌握情况，教师根据学生表现给予分数评价。
4．教学实践：教学内容安排合理，教学方法运用得当，课堂教学时表达能力较好，组织能力较好，讲解示范能力较好，纠正错误能力较好。
达到24分（含）以上27分以下为良。
	1．课堂一般表现5分：学习态度是否端正、认真，技术、技能进步较快。
2．出勤情况5分：旷课一次扣0.5分，迟到或早退三次当一次旷课，5分扣完为止。旷课次数为该课程课时三分之一者将被取消考试资格。
3.平时考查10分：每次课检查轮值学生对已学内容的掌握情况，教师根据学生表现给予分数评价。
4．教学实践：教学内容一般，教学方法运用得当，课堂教学时表达能力较好，组织能力较好，讲解示范能力较好，纠正错误能力较好。
达到21分（含）以上24分以下为中。
	1．课堂一般表现5分：学习态度是否端正、认真，技术、技能进步较快。
2．出勤情况5分：旷课一次扣0.5分，迟到或早退三次当一次旷课，5分扣完为止。旷课次数为该课程课时三分之一者将被取消考试资格。
3.平时考查10分：每次课检查轮值学生对已学内容的掌握情况，教师根据学生表现给予分数评价。
4．教学实践：教学内容安排一般，教学方法运用基本得当，课堂教学时表达能力一般，组织能力一般，讲解示范能力一般，纠正错误能力一般。
达到18分（含）以上21分以下为及格。
	1．课堂一般表现5分：学习态度是否端正、认真，技术、技能进步较快。
2．出勤情况5分：旷课一次扣0.5分，迟到或早退三次当一次旷课，5分扣完为止。旷课次数为该课程课时三分之一者将被取消考试资格。
3.平时考查10分：每次课检查轮值学生对已学内容的掌握情况，教师根据学生表现给予分数评价。
4．教学实践：教学内容安排不合理，教学方法运用不得当。
达到18分以下为不及格。

	期末理论考试：30分

	按照期末理论考试试卷的评分标准。
达到27分及以上为优。
	按照期末理论考试试卷的评分标准。
达到24分（含）以上27分以下为良。
	按照期末理论考试试卷的评分标准。
达到21分（含）以上24分以下为中
	按照期末理论考试试卷的评分标准。
达到18分（含）以上21分以下为及格。
	按照期末理论考试试卷的评分标准。
达到18分以下为不及格。

	
套路考核成绩：40分
	达到姿势正确、方法清晰、劲力充足、用力顺达、力点准确、动作协调、节奏分明、风格突出者为优秀。
达到36分及以上为优。
	整套演练有轻微错误者，达到姿势较正确、方法较清晰、劲力较充足、用力较顺达、力点较准确、动作较协调、节奏较分明、风格较突出者为良好。
    达到32分（含）以上36分以下为良。
	整套演练有显著错误者，达到姿势基本正确、方法基本清晰、劲力基本充足、用力基本顺达、力点基本准确、动作基本协调、节奏基本分明、风格基本突出者为中等。
达到28分（含）以上32分以下为中。
	整套演练有严重错误者，达到姿势不正确、方法不清晰、劲力不充足、用力不顺达、力点不准确、动作不协调、节奏不分明、风格不突出，但能够独立完成套路演练者为及格。
达到24分（含）以上28分以下为及格。
	不能够独立完成套路演练者不予评定成绩，为不及格。
达到24分以下为不及格。



