1 素质要求
指标1-1具有正确的价值观、人生观、世界观，同时具有艰苦奋斗、诚信守法、团结合作、乐于奉献的品格，忠于中国共产党，忠于祖国、忠于人民.
指标1-2具有良好思想品德、中国情怀、国际视野、社会责任感和职业道德。
指标1-3具有合作精神、创新精神、批判性思维以及不断学习、持续发展的意识和意愿。
2基础知识要求
指标2-1具有扎实的英语语言基础知识，掌握语言学、文学、翻译学、文化研究等学科的基础知识。
指标2-2熟悉英语国家语言、社会、文化等领域的基础知识。
指标2-3熟悉中国语言文化知识。
指标2-4具备人文科学和自然科学基础知识。
3专业知识要求
指标3-1具备较强的跨文化商务交际知识，包括欧美文化知识、商业文化知识等。
指标3-2掌握国际贸易实务、国际营销、国际商法、经济学、管理学、营销学、会计学、电子商务等国际商务的基本知识。
4学科能力要求
指标4-1具备英语语言能力，包括：英语组织能力，包括语音语调识读能力、词汇拼读能力、造句能力、谋篇能力等；英语运用能力，包括听、说、读、写、译技能、语用能力、纠误能力、文字赏析能力等。
指标4-2具备跨文化交际能力及跨文化商务交际能力，能够进行跨文化思维、跨文化适应、跨文化沟通以及商务沟通能力、商务能力等。

指标4-3具备专业商务技能，包括商务谈判技能、贸易实务技能、电子商务技能、市场营销技能、管理学技能、财务管理技能等。
指标4-4具备分析及解决问题的能力，包括将所学知识用于解释本专业领域现象、应用本学科基本原理、方法对本专业领域问题进行判断、分析和研究，提出相应对策和建议，并形成解决方案的能力。

5.学习及职业能力要求
指标5-1具备分析及解决问题的能力，包括将所学知识用于解释本专业领域现象、应用本学科基本原理、方法对本专业领域问题进行判断、分析和研究，提出相应对策和建议，并形成解决方案的能力。
指标5-2具备职业能力，能胜任涉外贸易、管理等商务活动及从事涉及中英双语的跨文化国际商务事务，并能胜任外贸、跨境电商、跨国企业等基本业务的能力。
指标5-3具备团队协作意识，能够在本学科及多学科团队活动中发挥个人作用，并能与其他团队成员合作共事。
指标5-4具备创新创业的基本能力及不断学习与适应发展的能力。
指标5-5具备理解本专业领域实践活动中的各项职业规范，能够做到遵守职业道德和职业规范。
